
Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Einsatzleiterin
Koordinator

1.Einsatzleiterin
Koordinator 2.
Einsatzleiterin
Koordinator 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Einsatzleiterin
Koordinator

1.Einsatzleiterin
Koordinator 2.
Einsatzleiterin
Koordinator 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Einsatzleiterin
Koordinator

1.Einsatzleiterin
Koordinator 2.
Einsatzleiterin
Koordinator 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Einsatzleiterin
Koordinator

1.Einsatzleiterin
Koordinator 2.
Einsatzleiterin
Koordinator 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Einsatzleiterin
Koordinator

1.Einsatzleiterin
Koordinator 2.
Einsatzleiterin
Koordinator 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Einsatzleiterin
Koordinator

1.Einsatzleiterin
Koordinator 2.
Einsatzleiterin
Koordinator 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Einsatzleiterin
Koordinator

1.Einsatzleiterin
Koordinator 2.
Einsatzleiterin
Koordinator 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Einsatzleiterin
Koordinator

1.Einsatzleiterin
Koordinator 2.
Einsatzleiterin
Koordinator 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Einsatzleiterin
Koordinator

1.Einsatzleiterin
Koordinator 2.
Einsatzleiterin
Koordinator 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Einsatzleiterin
Koordinator

1.Einsatzleiterin
Koordinator 2.
Einsatzleiterin
Koordinator 3.



Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

ruhig, 
selbstsicher, 
beherrscht, 
wertschätzend,
klar, 
würdigend

bindet alle ein, 
behält den 
Überblick, 
objektive Sicht, 
zeigt 
Wertschätzung

durchschnittliche 
Kreativität oder 
Spezialisierung, 
braucht Experten

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

ruhig, 
selbstsicher, 
beherrscht, 
wertschätzend,
klar, 
würdigend

bindet alle ein, 
behält den 
Überblick, 
objektive Sicht, 
zeigt 
Wertschätzung

durchschnittliche 
Kreativität oder 
Spezialisierung, 
braucht Experten

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

ruhig, 
selbstsicher, 
beherrscht, 
wertschätzend,
klar, 
würdigend

bindet alle ein, 
behält den 
Überblick, 
objektive Sicht, 
zeigt 
Wertschätzung

durchschnittliche 
Kreativität oder 
Spezialisierung, 
braucht Experten

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

ruhig, 
selbstsicher, 
beherrscht, 
wertschätzend,
klar, 
würdigend

bindet alle ein, 
behält den 
Überblick, 
objektive Sicht, 
zeigt 
Wertschätzung

durchschnittliche 
Kreativität oder 
Spezialisierung, 
braucht Experten

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

ruhig, 
selbstsicher, 
beherrscht, 
wertschätzend,
klar, 
würdigend

bindet alle ein, 
behält den 
Überblick, 
objektive Sicht, 
zeigt 
Wertschätzung

durchschnittliche 
Kreativität oder 
Spezialisierung, 
braucht Experten

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

ruhig, 
selbstsicher, 
beherrscht, 
wertschätzend,
klar, 
würdigend

bindet alle ein, 
behält den 
Überblick, 
objektive Sicht, 
zeigt 
Wertschätzung

durchschnittliche 
Kreativität oder 
Spezialisierung, 
braucht Experten

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

ruhig, 
selbstsicher, 
beherrscht, 
wertschätzend,
klar, 
würdigend

bindet alle ein, 
behält den 
Überblick, 
objektive Sicht, 
zeigt 
Wertschätzung

durchschnittliche 
Kreativität oder 
Spezialisierung, 
braucht Experten

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

ruhig, 
selbstsicher, 
beherrscht, 
wertschätzend,
klar, 
würdigend

bindet alle ein, 
behält den 
Überblick, 
objektive Sicht, 
zeigt 
Wertschätzung

durchschnittliche 
Kreativität oder 
Spezialisierung, 
braucht Experten

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

ruhig, 
selbstsicher, 
beherrscht, 
wertschätzend,
klar, 
würdigend

bindet alle ein, 
behält den 
Überblick, 
objektive Sicht, 
zeigt 
Wertschätzung

durchschnittliche 
Kreativität oder 
Spezialisierung, 
braucht Experten

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

ruhig, 
selbstsicher, 
beherrscht, 
wertschätzend,
klar, 
würdigend

bindet alle ein, 
behält den 
Überblick, 
objektive Sicht, 
zeigt 
Wertschätzung

durchschnittliche 
Kreativität oder 
Spezialisierung, 
braucht Experten



Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Nachforscher
Wegbereiterin

1.Nachforscher
Wegbereiterin 2.
Nachforscher
Wegbereiterin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Nachforscher
Wegbereiterin

1.Nachforscher
Wegbereiterin 2.
Nachforscher
Wegbereiterin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Nachforscher
Wegbereiterin

1.Nachforscher
Wegbereiterin 2.
Nachforscher
Wegbereiterin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Nachforscher
Wegbereiterin

1.Nachforscher
Wegbereiterin 2.
Nachforscher
Wegbereiterin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Nachforscher
Wegbereiterin

1.Nachforscher
Wegbereiterin 2.
Nachforscher
Wegbereiterin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Nachforscher
Wegbereiterin

1.Nachforscher
Wegbereiterin 2.
Nachforscher
Wegbereiterin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Nachforscher
Wegbereiterin

1.Nachforscher
Wegbereiterin 2.
Nachforscher
Wegbereiterin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Nachforscher
Wegbereiterin

1.Nachforscher
Wegbereiterin 2.
Nachforscher
Wegbereiterin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Nachforscher
Wegbereiterin

1.Nachforscher
Wegbereiterin 2.
Nachforscher
Wegbereiterin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Nachforscher
Wegbereiterin

1.Nachforscher
Wegbereiterin 2.
Nachforscher
Wegbereiterin 3.



Eigenschaften
Vorzüge
Stärken

Probleme 
Schwächen

extrovertiert, 
begeistert, 
kommunikativ, 
gibt 
Begeisterung 
weiter

knüpft gerne 
Kontakte, greift 
Ideen auf und liebt 
Herausforderungen

bleibt nicht dran, 
neigt zu 
Überoptimismus,
kann keine 
Routinearbeiten 
leiden

Eigenschaften
Vorzüge
Stärken

Probleme 
Schwächen

extrovertiert, 
begeistert, 
kommunikativ, 
gibt 
Begeisterung 
weiter

knüpft gerne 
Kontakte, greift 
Ideen auf und liebt 
Herausforderungen

bleibt nicht dran, 
neigt zu 
Überoptimismus,
kann keine 
Routinearbeiten 
leiden

Eigenschaften
Vorzüge
Stärken

Probleme 
Schwächen

extrovertiert, 
begeistert, 
kommunikativ, 
gibt 
Begeisterung 
weiter

knüpft gerne 
Kontakte, greift 
Ideen auf und liebt 
Herausforderungen

bleibt nicht dran, 
neigt zu 
Überoptimismus,
kann keine 
Routinearbeiten 
leiden

Eigenschaften
Vorzüge
Stärken

Probleme 
Schwächen

extrovertiert, 
begeistert, 
kommunikativ, 
gibt 
Begeisterung 
weiter

knüpft gerne 
Kontakte, greift 
Ideen auf und liebt 
Herausforderungen

bleibt nicht dran, 
neigt zu 
Überoptimismus,
kann keine 
Routinearbeiten 
leiden

Eigenschaften
Vorzüge
Stärken

Probleme 
Schwächen

extrovertiert, 
begeistert, 
kommunikativ, 
gibt 
Begeisterung 
weiter

knüpft gerne 
Kontakte, greift 
Ideen auf und liebt 
Herausforderungen

bleibt nicht dran, 
neigt zu 
Überoptimismus,
kann keine 
Routinearbeiten 
leiden

Eigenschaften
Vorzüge
Stärken

Probleme 
Schwächen

extrovertiert, 
begeistert, 
kommunikativ, 
gibt 
Begeisterung 
weiter

knüpft gerne 
Kontakte, greift 
Ideen auf und liebt 
Herausforderungen

bleibt nicht dran, 
neigt zu 
Überoptimismus,
kann keine 
Routinearbeiten 
leiden

Eigenschaften
Vorzüge
Stärken

Probleme 
Schwächen

extrovertiert, 
begeistert, 
kommunikativ, 
gibt 
Begeisterung 
weiter

knüpft gerne 
Kontakte, greift 
Ideen auf und liebt 
Herausforderungen

bleibt nicht dran, 
neigt zu 
Überoptimismus,
kann keine 
Routinearbeiten 
leiden

Eigenschaften
Vorzüge
Stärken

Probleme 
Schwächen

extrovertiert, 
begeistert, 
kommunikativ, 
gibt 
Begeisterung 
weiter

knüpft gerne 
Kontakte, greift 
Ideen auf und liebt 
Herausforderungen

bleibt nicht dran, 
neigt zu 
Überoptimismus,
kann keine 
Routinearbeiten 
leiden

Eigenschaften
Vorzüge
Stärken

Probleme 
Schwächen

extrovertiert, 
begeistert, 
kommunikativ, 
gibt 
Begeisterung 
weiter

knüpft gerne 
Kontakte, greift 
Ideen auf und liebt 
Herausforderungen

bleibt nicht dran, 
neigt zu 
Überoptimismus,
kann keine 
Routinearbeiten 
leiden

Eigenschaften
Vorzüge
Stärken

Probleme 
Schwächen

extrovertiert, 
begeistert, 
kommunikativ, 
gibt 
Begeisterung 
weiter

knüpft gerne 
Kontakte, greift 
Ideen auf und liebt 
Herausforderungen

bleibt nicht dran, 
neigt zu 
Überoptimismus,
kann keine 
Routinearbeiten 
leiden



Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Mitspielerin
Teamarbeiter

1.Mitspielerin
Teamarbeiter 2.
Mitspielerin
Teamarbeiter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Mitspielerin
Teamarbeiter

1.Mitspielerin
Teamarbeiter 2.
Mitspielerin
Teamarbeiter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Mitspielerin
Teamarbeiter

1.Mitspielerin
Teamarbeiter 2.
Mitspielerin
Teamarbeiter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Mitspielerin
Teamarbeiter

1.Mitspielerin
Teamarbeiter 2.
Mitspielerin
Teamarbeiter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Mitspielerin
Teamarbeiter

1.Mitspielerin
Teamarbeiter 2.
Mitspielerin
Teamarbeiter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Mitspielerin
Teamarbeiter

1.Mitspielerin
Teamarbeiter 2.
Mitspielerin
Teamarbeiter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Mitspielerin
Teamarbeiter

1.Mitspielerin
Teamarbeiter 2.
Mitspielerin
Teamarbeiter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Mitspielerin
Teamarbeiter

1.Mitspielerin
Teamarbeiter 2.
Mitspielerin
Teamarbeiter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Mitspielerin
Teamarbeiter

1.Mitspielerin
Teamarbeiter 2.
Mitspielerin
Teamarbeiter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Mitspielerin
Teamarbeiter

1.Mitspielerin
Teamarbeiter 2.
Mitspielerin
Teamarbeiter 3.



Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

sozial orientiert, 
freundlich, 
empfindsam, 
gerne helfend

Solidarität und 
Teamgeist 
fördernd, sorgt 
für gutes Klima

unentschlossen bei 
Krisen, 
konfliktscheu, 
möchte andere nicht 
enttäuschen

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

sozial orientiert, 
freundlich, 
empfindsam, 
gerne helfend

Solidarität und 
Teamgeist 
fördernd, sorgt 
für gutes Klima

unentschlossen bei 
Krisen, 
konfliktscheu, 
möchte andere nicht 
enttäuschen

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

sozial orientiert, 
freundlich, 
empfindsam, 
gerne helfend

Solidarität und 
Teamgeist 
fördernd, sorgt 
für gutes Klima

unentschlossen bei 
Krisen, 
konfliktscheu, 
möchte andere nicht 
enttäuschen

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

sozial orientiert, 
freundlich, 
empfindsam, 
gerne helfend

Solidarität und 
Teamgeist 
fördernd, sorgt 
für gutes Klima

unentschlossen bei 
Krisen, 
konfliktscheu, 
möchte andere nicht 
enttäuschen

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

sozial orientiert, 
freundlich, 
empfindsam, 
gerne helfend

Solidarität und 
Teamgeist 
fördernd, sorgt 
für gutes Klima

unentschlossen bei 
Krisen, 
konfliktscheu, 
möchte andere nicht 
enttäuschen

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

sozial orientiert, 
freundlich, 
empfindsam, 
gerne helfend

Solidarität und 
Teamgeist 
fördernd, sorgt 
für gutes Klima

unentschlossen bei 
Krisen, 
konfliktscheu, 
möchte andere nicht 
enttäuschen

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

sozial orientiert, 
freundlich, 
empfindsam, 
gerne helfend

Solidarität und 
Teamgeist 
fördernd, sorgt 
für gutes Klima

unentschlossen bei 
Krisen, 
konfliktscheu, 
möchte andere nicht 
enttäuschen

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

sozial orientiert, 
freundlich, 
empfindsam, 
gerne helfend

Solidarität und 
Teamgeist 
fördernd, sorgt 
für gutes Klima

unentschlossen bei 
Krisen, 
konfliktscheu, 
möchte andere nicht 
enttäuschen

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

sozial orientiert, 
freundlich, 
empfindsam, 
gerne helfend

Solidarität und 
Teamgeist 
fördernd, sorgt 
für gutes Klima

unentschlossen bei 
Krisen, 
konfliktscheu, 
möchte andere nicht 
enttäuschen

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

sozial orientiert, 
freundlich, 
empfindsam, 
gerne helfend

Solidarität und 
Teamgeist 
fördernd, sorgt 
für gutes Klima

unentschlossen bei 
Krisen, 
konfliktscheu, 
möchte andere nicht 
enttäuschen



Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Neuerer
Erfinderin

1.Neuerer
Erfinderin 2.
Neuerer
Erfinderin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Neuerer
Erfinderin

1.Neuerer
Erfinderin 2.
Neuerer
Erfinderin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Neuerer
Erfinderin

1.Neuerer
Erfinderin 2.
Neuerer
Erfinderin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Neuerer
Erfinderin

1.Neuerer
Erfinderin 2.
Neuerer
Erfinderin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Neuerer
Erfinderin

1.Neuerer
Erfinderin 2.
Neuerer
Erfinderin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Neuerer
Erfinderin

1.Neuerer
Erfinderin 2.
Neuerer
Erfinderin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Neuerer
Erfinderin

1.Neuerer
Erfinderin 2.
Neuerer
Erfinderin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Neuerer
Erfinderin

1.Neuerer
Erfinderin 2.
Neuerer
Erfinderin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Neuerer
Erfinderin

1.Neuerer
Erfinderin 2.
Neuerer
Erfinderin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Neuerer
Erfinderin

1.Neuerer
Erfinderin 2.
Neuerer
Erfinderin 3.



Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

fantasievoll und 
kreativ, grosses 
eigenwilliges 
Denkvermögen

Individualist, geht 
gerne neue 
Wege, innovative 
Denkerin

übersieht gerne 
praktische Aspekte, 
verträumt, muss 
aktiv in das Team 
eingebunden 
werden

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

fantasievoll und 
kreativ, grosses 
eigenwilliges 
Denkvermögen

Individualist, geht 
gerne neue 
Wege, innovative 
Denkerin

übersieht gerne 
praktische Aspekte, 
verträumt, muss 
aktiv in das Team 
eingebunden 
werden

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

fantasievoll und 
kreativ, grosses 
eigenwilliges 
Denkvermögen

Individualist, geht 
gerne neue 
Wege, innovative 
Denkerin

übersieht gerne 
praktische Aspekte, 
verträumt, muss 
aktiv in das Team 
eingebunden 
werden

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

fantasievoll und 
kreativ, grosses 
eigenwilliges 
Denkvermögen

Individualist, geht 
gerne neue 
Wege, innovative 
Denkerin

übersieht gerne 
praktische Aspekte, 
verträumt, muss 
aktiv in das Team 
eingebunden 
werden

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

fantasievoll und 
kreativ, grosses 
eigenwilliges 
Denkvermögen

Individualist, geht 
gerne neue 
Wege, innovative 
Denkerin

übersieht gerne 
praktische Aspekte, 
verträumt, muss 
aktiv in das Team 
eingebunden 
werden

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

fantasievoll und 
kreativ, grosses 
eigenwilliges 
Denkvermögen

Individualist, geht 
gerne neue 
Wege, innovative 
Denkerin

übersieht gerne 
praktische Aspekte, 
verträumt, muss 
aktiv in das Team 
eingebunden 
werden

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

fantasievoll und 
kreativ, grosses 
eigenwilliges 
Denkvermögen

Individualist, geht 
gerne neue 
Wege, innovative 
Denkerin

übersieht gerne 
praktische Aspekte, 
verträumt, muss 
aktiv in das Team 
eingebunden 
werden

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

fantasievoll und 
kreativ, grosses 
eigenwilliges 
Denkvermögen

Individualist, geht 
gerne neue 
Wege, innovative 
Denkerin

übersieht gerne 
praktische Aspekte, 
verträumt, muss 
aktiv in das Team 
eingebunden 
werden

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

fantasievoll und 
kreativ, grosses 
eigenwilliges 
Denkvermögen

Individualist, geht 
gerne neue 
Wege, innovative 
Denkerin

übersieht gerne 
praktische Aspekte, 
verträumt, muss 
aktiv in das Team 
eingebunden 
werden

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

fantasievoll und 
kreativ, grosses 
eigenwilliges 
Denkvermögen

Individualist, geht 
gerne neue 
Wege, innovative 
Denkerin

übersieht gerne 
praktische Aspekte, 
verträumt, muss 
aktiv in das Team 
eingebunden 
werden



Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Beobachterin
Bewerter

1.Beobachterin
Bewerter 2.
Beobachterin
Bewerter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Beobachterin
Bewerter

1.Beobachterin
Bewerter 2.
Beobachterin
Bewerter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Beobachterin
Bewerter

1.Beobachterin
Bewerter 2.
Beobachterin
Bewerter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Beobachterin
Bewerter

1.Beobachterin
Bewerter 2.
Beobachterin
Bewerter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Beobachterin
Bewerter

1.Beobachterin
Bewerter 2.
Beobachterin
Bewerter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Beobachterin
Bewerter

1.Beobachterin
Bewerter 2.
Beobachterin
Bewerter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Beobachterin
Bewerter

1.Beobachterin
Bewerter 2.
Beobachterin
Bewerter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Beobachterin
Bewerter

1.Beobachterin
Bewerter 2.
Beobachterin
Bewerter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Beobachterin
Bewerter

1.Beobachterin
Bewerter 2.
Beobachterin
Bewerter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Beobachterin
Bewerter

1.Beobachterin
Bewerter 2.
Beobachterin
Bewerter 3.



Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

arbeitet 
strategisch, 
besonnen, 
scharfsinnig, 
vorsichtig, klug

nüchterne und 
diskrete Art, 
hohe 
Urteilsfähigkeit, 
wägt kühl 
(emotionslos) ab

kann andere wenig 
motivieren, 
Mangel an 
Eigenantrieb, 
abwartend

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

arbeitet 
strategisch, 
besonnen, 
scharfsinnig, 
vorsichtig, klug

nüchterne und 
diskrete Art, 
hohe 
Urteilsfähigkeit, 
wägt kühl 
(emotionslos) ab

kann andere wenig 
motivieren, 
Mangel an 
Eigenantrieb, 
abwartend

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

arbeitet 
strategisch, 
besonnen, 
scharfsinnig, 
vorsichtig, klug

nüchterne und 
diskrete Art, 
hohe 
Urteilsfähigkeit, 
wägt kühl 
(emotionslos) ab

kann andere wenig 
motivieren, 
Mangel an 
Eigenantrieb, 
abwartend

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

arbeitet 
strategisch, 
besonnen, 
scharfsinnig, 
vorsichtig, klug

nüchterne und 
diskrete Art, 
hohe 
Urteilsfähigkeit, 
wägt kühl 
(emotionslos) ab

kann andere wenig 
motivieren, 
Mangel an 
Eigenantrieb, 
abwartend

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

arbeitet 
strategisch, 
besonnen, 
scharfsinnig, 
vorsichtig, klug

nüchterne und 
diskrete Art, 
hohe 
Urteilsfähigkeit, 
wägt kühl 
(emotionslos) ab

kann andere wenig 
motivieren, 
Mangel an 
Eigenantrieb, 
abwartend

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

arbeitet 
strategisch, 
besonnen, 
scharfsinnig, 
vorsichtig, klug

nüchterne und 
diskrete Art, 
hohe 
Urteilsfähigkeit, 
wägt kühl 
(emotionslos) ab

kann andere wenig 
motivieren, 
Mangel an 
Eigenantrieb, 
abwartend

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

arbeitet 
strategisch, 
besonnen, 
scharfsinnig, 
vorsichtig, klug

nüchterne und 
diskrete Art, 
hohe 
Urteilsfähigkeit, 
wägt kühl 
(emotionslos) ab

kann andere wenig 
motivieren, 
Mangel an 
Eigenantrieb, 
abwartend

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

arbeitet 
strategisch, 
besonnen, 
scharfsinnig, 
vorsichtig, klug

nüchterne und 
diskrete Art, 
hohe 
Urteilsfähigkeit, 
wägt kühl 
(emotionslos) ab

kann andere wenig 
motivieren, 
Mangel an 
Eigenantrieb, 
abwartend

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

arbeitet 
strategisch, 
besonnen, 
scharfsinnig, 
vorsichtig, klug

nüchterne und 
diskrete Art, 
hohe 
Urteilsfähigkeit, 
wägt kühl 
(emotionslos) ab

kann andere wenig 
motivieren, 
Mangel an 
Eigenantrieb, 
abwartend

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

arbeitet 
strategisch, 
besonnen, 
scharfsinnig, 
vorsichtig, klug

nüchterne und 
diskrete Art, 
hohe 
Urteilsfähigkeit, 
wägt kühl 
(emotionslos) ab

kann andere wenig 
motivieren, 
Mangel an 
Eigenantrieb, 
abwartend



Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Spezialist
Fachfrau

1.Spezialist
Fachfrau 2.
Spezialist
Fachfrau 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Spezialist
Fachfrau

1.Spezialist
Fachfrau 2.
Spezialist
Fachfrau 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Spezialist
Fachfrau

1.Spezialist
Fachfrau 2.
Spezialist
Fachfrau 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Spezialist
Fachfrau

1.Spezialist
Fachfrau 2.
Spezialist
Fachfrau 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Spezialist
Fachfrau

1.Spezialist
Fachfrau 2.
Spezialist
Fachfrau 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Spezialist
Fachfrau

1.Spezialist
Fachfrau 2.
Spezialist
Fachfrau 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Spezialist
Fachfrau

1.Spezialist
Fachfrau 2.
Spezialist
Fachfrau 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Spezialist
Fachfrau

1.Spezialist
Fachfrau 2.
Spezialist
Fachfrau 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Spezialist
Fachfrau

1.Spezialist
Fachfrau 2.
Spezialist
Fachfrau 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Spezialist
Fachfrau

1.Spezialist
Fachfrau 2.
Spezialist
Fachfrau 3.



Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

hohe 
Fachkompetenz, 
leicht zerstreut, 
arbeitet gerne 
alleine

intensive 
Bearbeitung 
einer Aufgabe, 
antriebsstark, 
hohe 
Fachkompetenz

technischer Pedant, 
treibt die eigene 
Aufgabe voran, 
muss in das Team 
eingebunden 
werden

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

hohe 
Fachkompetenz, 
leicht zerstreut, 
arbeitet gerne 
alleine

intensive 
Bearbeitung 
einer Aufgabe, 
antriebsstark, 
hohe 
Fachkompetenz

technischer Pedant, 
treibt die eigene 
Aufgabe voran, 
muss in das Team 
eingebunden 
werden

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

hohe 
Fachkompetenz, 
leicht zerstreut, 
arbeitet gerne 
alleine

intensive 
Bearbeitung 
einer Aufgabe, 
antriebsstark, 
hohe 
Fachkompetenz

technischer Pedant, 
treibt die eigene 
Aufgabe voran, 
muss in das Team 
eingebunden 
werden

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

hohe 
Fachkompetenz, 
leicht zerstreut, 
arbeitet gerne 
alleine

intensive 
Bearbeitung 
einer Aufgabe, 
antriebsstark, 
hohe 
Fachkompetenz

technischer Pedant, 
treibt die eigene 
Aufgabe voran, 
muss in das Team 
eingebunden 
werden

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

hohe 
Fachkompetenz, 
leicht zerstreut, 
arbeitet gerne 
alleine

intensive 
Bearbeitung 
einer Aufgabe, 
antriebsstark, 
hohe 
Fachkompetenz

technischer Pedant, 
treibt die eigene 
Aufgabe voran, 
muss in das Team 
eingebunden 
werden

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

hohe 
Fachkompetenz, 
leicht zerstreut, 
arbeitet gerne 
alleine

intensive 
Bearbeitung 
einer Aufgabe, 
antriebsstark, 
hohe 
Fachkompetenz

technischer Pedant, 
treibt die eigene 
Aufgabe voran, 
muss in das Team 
eingebunden 
werden

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

hohe 
Fachkompetenz, 
leicht zerstreut, 
arbeitet gerne 
alleine

intensive 
Bearbeitung 
einer Aufgabe, 
antriebsstark, 
hohe 
Fachkompetenz

technischer Pedant, 
treibt die eigene 
Aufgabe voran, 
muss in das Team 
eingebunden 
werden

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

hohe 
Fachkompetenz, 
leicht zerstreut, 
arbeitet gerne 
alleine

intensive 
Bearbeitung 
einer Aufgabe, 
antriebsstark, 
hohe 
Fachkompetenz

technischer Pedant, 
treibt die eigene 
Aufgabe voran, 
muss in das Team 
eingebunden 
werden

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

hohe 
Fachkompetenz, 
leicht zerstreut, 
arbeitet gerne 
alleine

intensive 
Bearbeitung 
einer Aufgabe, 
antriebsstark, 
hohe 
Fachkompetenz

technischer Pedant, 
treibt die eigene 
Aufgabe voran, 
muss in das Team 
eingebunden 
werden

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

hohe 
Fachkompetenz, 
leicht zerstreut, 
arbeitet gerne 
alleine

intensive 
Bearbeitung 
einer Aufgabe, 
antriebsstark, 
hohe 
Fachkompetenz

technischer Pedant, 
treibt die eigene 
Aufgabe voran, 
muss in das Team 
eingebunden 
werden



Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Macherin
Gestalter

1.Macherin
Gestalter 2.
Macherin
Gestalter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Macherin
Gestalter

1.Macherin
Gestalter 2.
Macherin
Gestalter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Macherin
Gestalter

1.Macherin
Gestalter 2.
Macherin
Gestalter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Macherin
Gestalter

1.Macherin
Gestalter 2.
Macherin
Gestalter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Macherin
Gestalter

1.Macherin
Gestalter 2.
Macherin
Gestalter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Macherin
Gestalter

1.Macherin
Gestalter 2.
Macherin
Gestalter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Macherin
Gestalter

1.Macherin
Gestalter 2.
Macherin
Gestalter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Macherin
Gestalter

1.Macherin
Gestalter 2.
Macherin
Gestalter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Macherin
Gestalter

1.Macherin
Gestalter 2.
Macherin
Gestalter 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Macherin
Gestalter

1.Macherin
Gestalter 2.
Macherin
Gestalter 3.



Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

angespannt, 
dynamisch, 
hochaktiv, 
aufgeschlossen

bekämpft 
Leerläufe und 
Trägheit, 
übt Druck aus

leicht reizbar, 
provoziert 
gelegentlich, 
unaufmerksam

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

angespannt, 
dynamisch, 
hochaktiv, 
aufgeschlossen

bekämpft 
Leerläufe und 
Trägheit, 
übt Druck aus

leicht reizbar, 
provoziert 
gelegentlich, 
unaufmerksam

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

angespannt, 
dynamisch, 
hochaktiv, 
aufgeschlossen

bekämpft 
Leerläufe und 
Trägheit, 
übt Druck aus

leicht reizbar, 
provoziert 
gelegentlich, 
unaufmerksam

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

angespannt, 
dynamisch, 
hochaktiv, 
aufgeschlossen

bekämpft 
Leerläufe und 
Trägheit, 
übt Druck aus

leicht reizbar, 
provoziert 
gelegentlich, 
unaufmerksam

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

angespannt, 
dynamisch, 
hochaktiv, 
aufgeschlossen

bekämpft 
Leerläufe und 
Trägheit, 
übt Druck aus

leicht reizbar, 
provoziert 
gelegentlich, 
unaufmerksam

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

angespannt, 
dynamisch, 
hochaktiv, 
aufgeschlossen

bekämpft 
Leerläufe und 
Trägheit, 
übt Druck aus

leicht reizbar, 
provoziert 
gelegentlich, 
unaufmerksam

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

angespannt, 
dynamisch, 
hochaktiv, 
aufgeschlossen

bekämpft 
Leerläufe und 
Trägheit, 
übt Druck aus

leicht reizbar, 
provoziert 
gelegentlich, 
unaufmerksam

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

angespannt, 
dynamisch, 
hochaktiv, 
aufgeschlossen

bekämpft 
Leerläufe und 
Trägheit, 
übt Druck aus

leicht reizbar, 
provoziert 
gelegentlich, 
unaufmerksam

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

angespannt, 
dynamisch, 
hochaktiv, 
aufgeschlossen

bekämpft 
Leerläufe und 
Trägheit, 
übt Druck aus

leicht reizbar, 
provoziert 
gelegentlich, 
unaufmerksam

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

angespannt, 
dynamisch, 
hochaktiv, 
aufgeschlossen

bekämpft 
Leerläufe und 
Trägheit, 
übt Druck aus

leicht reizbar, 
provoziert 
gelegentlich, 
unaufmerksam



Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Umsetzer
Ausfu ̈hrerin

1.Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 2.
Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Umsetzer
Ausfu ̈hrerin

1.Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 2.
Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Umsetzer
Ausfu ̈hrerin

1.Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 2.
Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Umsetzer
Ausfu ̈hrerin

1.Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 2.
Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Umsetzer
Ausfu ̈hrerin

1.Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 2.
Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Umsetzer
Ausfu ̈hrerin

1.Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 2.
Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Umsetzer
Ausfu ̈hrerin

1.Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 2.
Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Umsetzer
Ausfu ̈hrerin

1.Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 2.
Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Umsetzer
Ausfu ̈hrerin

1.Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 2.
Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Umsetzer
Ausfu ̈hrerin

1.Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 2.
Umsetzer
Ausfu ̈hrerin 3.



Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

pflichtbewusst, 
konservativ, 
bewahrend, 
berechenbar, 
verlässlich

hohe 
Arbeitsleistung, 
setzt Ideen in die 
Tat um, 
hat Selbstdisziplin

unflexibel, wenig 
kreativ, reagiert 
verzögert auf neue 
Möglichkeiten

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

pflichtbewusst, 
konservativ, 
bewahrend, 
berechenbar, 
verlässlich

hohe 
Arbeitsleistung, 
setzt Ideen in die 
Tat um, 
hat Selbstdisziplin

unflexibel, wenig 
kreativ, reagiert 
verzögert auf neue 
Möglichkeiten

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

pflichtbewusst, 
konservativ, 
bewahrend, 
berechenbar, 
verlässlich

hohe 
Arbeitsleistung, 
setzt Ideen in die 
Tat um, 
hat Selbstdisziplin

unflexibel, wenig 
kreativ, reagiert 
verzögert auf neue 
Möglichkeiten

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

pflichtbewusst, 
konservativ, 
bewahrend, 
berechenbar, 
verlässlich

hohe 
Arbeitsleistung, 
setzt Ideen in die 
Tat um, 
hat Selbstdisziplin

unflexibel, wenig 
kreativ, reagiert 
verzögert auf neue 
Möglichkeiten

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

pflichtbewusst, 
konservativ, 
bewahrend, 
berechenbar, 
verlässlich

hohe 
Arbeitsleistung, 
setzt Ideen in die 
Tat um, 
hat Selbstdisziplin

unflexibel, wenig 
kreativ, reagiert 
verzögert auf neue 
Möglichkeiten

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

pflichtbewusst, 
konservativ, 
bewahrend, 
berechenbar, 
verlässlich

hohe 
Arbeitsleistung, 
setzt Ideen in die 
Tat um, 
hat Selbstdisziplin

unflexibel, wenig 
kreativ, reagiert 
verzögert auf neue 
Möglichkeiten

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

pflichtbewusst, 
konservativ, 
bewahrend, 
berechenbar, 
verlässlich

hohe 
Arbeitsleistung, 
setzt Ideen in die 
Tat um, 
hat Selbstdisziplin

unflexibel, wenig 
kreativ, reagiert 
verzögert auf neue 
Möglichkeiten

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

pflichtbewusst, 
konservativ, 
bewahrend, 
berechenbar, 
verlässlich

hohe 
Arbeitsleistung, 
setzt Ideen in die 
Tat um, 
hat Selbstdisziplin

unflexibel, wenig 
kreativ, reagiert 
verzögert auf neue 
Möglichkeiten

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

pflichtbewusst, 
konservativ, 
bewahrend, 
berechenbar, 
verlässlich

hohe 
Arbeitsleistung, 
setzt Ideen in die 
Tat um, 
hat Selbstdisziplin

unflexibel, wenig 
kreativ, reagiert 
verzögert auf neue 
Möglichkeiten

Eigenschaften
Vorzüge 
Stärken

Probleme 
Schwächen

pflichtbewusst, 
konservativ, 
bewahrend, 
berechenbar, 
verlässlich

hohe 
Arbeitsleistung, 
setzt Ideen in die 
Tat um, 
hat Selbstdisziplin

unflexibel, wenig 
kreativ, reagiert 
verzögert auf neue 
Möglichkeiten



Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Perfektioniererin
Vollender

1.Perfektioniererin
Vollender 2.
Perfektioniererin
Vollender 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Perfektioniererin
Vollender

1.Perfektioniererin
Vollender 2.
Perfektioniererin
Vollender 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Perfektioniererin
Vollender

1.Perfektioniererin
Vollender 2.
Perfektioniererin
Vollender 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Perfektioniererin
Vollender

1.Perfektioniererin
Vollender 2.
Perfektioniererin
Vollender 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Perfektioniererin
Vollender

1.Perfektioniererin
Vollender 2.
Perfektioniererin
Vollender 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Perfektioniererin
Vollender

1.Perfektioniererin
Vollender 2.
Perfektioniererin
Vollender 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Perfektioniererin
Vollender

1.Perfektioniererin
Vollender 2.
Perfektioniererin
Vollender 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Perfektioniererin
Vollender

1.Perfektioniererin
Vollender 2.
Perfektioniererin
Vollender 3.

Name: Name: Name: 

Meine TeamrolleMeine Teamrolle Punkte

Perfektioniererin
Vollender
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