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Farbstift & Fantasien
Ideen fur den Schulunterricht

€ Mit einfachen Ubungen
erleben Sie den «alt-
bekannten» Farbstift neu.

€ Sie erfahren Eigenschaften
des Materials, probieren
und experimentieren nach
Herzenslust.

€ Vorkenntnisse braucht es
keine, lediglich die Freude
am Entdecken.

Der Kurs wird mit 10

bis 12 Teilnehmer/-innen
in lhrer Schule durch-
gefuhrt und dauert in der
Regel mindestens

3 Stunden.

Die Kursleiterinnen
sind ausgewiesene und
praxiserfahrene Fach-

personen.

Erlebnis:

Herbst

Viele interessante
Angebote
auf unseren Hofen

Peter Ritter Anbieter Bim Buur in deSchuel

In Kleinhiiningen entsteht im Quartiertreffpunkt Briickenkopf ein
Begegnungsort fur Personen aller Altersstufen.

Die ABG (die offentliche Bibliothek der Stadt Basel) suchen ...

im Auftrag der gemeinsamen Tragerschaft des Tréagervereins Quartier-
zentrum Kleinhiiningen, ABG, Ressort Kultur des Erziehungsdeparte-
ments Basel-Stadt und der GGG ... fur diesen Quartiertreffpunkt

auf den 1. September 2006 oder nach Vereinbarung

eine(n) Beauftragte(n) fur Leseférderung

Es handelt sich um eine 25%-Stelle.

Sie beinhaltet folgende Aufgabe:

€ Organisation und Durchfiihrung von transkulturellen Veranstaltungen
zur Leseforderung fir Kinder und Jugendliche

€ Zusammenarbeit mit verschiedenen Bildungs- und Integrationsstellen

€ Vernetzung mit Schulen

€ Eine enge Zusammenarbeit mit der Zweigstelle Blasi der ABG und
der Leitung des Quartierzentrums

€ Einbezug der Eltern bei Leseforderaktivitaten

Gesucht wird eine starke und belastbare Personlichkeit mit ausge-
pragter Eigenverantwortung und Eigeninitiative und mit folgenden
Qualifikationen:

€ Eine Berufsausbildung im Bereich Padagogik oder Bildung

€ Vertrautheit mit Literatur, insbesondere Kinder- und Jugendliteratur
€ Affinitat zum Quartier Kleinhiiningen und zu transkulturellen Themen
€ Organisationstalent

€ Teamfahigkeit

Die Anstellung erfolgt zu den Ublichen Bedingungen der ABG.

Interessiert? Dann senden Sie lhre Bewerbung mit Foto bis spatestens
15. August 2006 an die ABG, Personalleitung, Postfach, 4001 Basel.
Weitere Auskunfte erteilt Tel. 061 264 11 20 oder abg@abg.ch.
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MIT DER SCHULKLASSE
INS KONZERT

Angebote der «basel sinfonietta» flir Schilerinnen und Schiler

Die neue Konzertsaison 2006/2007 der
«basel sinfonietta» steht vor der Tur:
Mit einem Klangspektakel im Basler
Rheinhafen wird am 27. August 2006
fulminant in die neue Saison gestartet.
Die «basel sinfonietta» méchte auch in
der kommenden Saison Schulklassen am
professionellen Musikschaffen teilhaben
lassen. Den Schulerinnen und Schilern
soll mit einem Probe- und Konzertbesuch
sowie mit Unterstiitzung durch die Lehr-
personen ein direkter Zugang zu neuer
klassischer Musik erméglicht werden.

Die «basel sinfonietta» beim
Schulprojekt «kMasken Mimen
Mozart» im Februar 2006

Foto: zZVg

Am 27. August erdffnet die «basel sin-
fonietta» ihre Konzertsaison mit einer
spektakularen Klangaktion im Basler
Rheinhafen. Schilerinnen und Schuler
werden aktiv Teil des Geschehens sein:
Als «Wassertragerinnen/Wassertrager»
sind sie direkt in das Klangspektakel ein-
bezogen. Auch im November werden sich
bei einem Filmmusik-Projekt mit mitreis-
sender Musik (z.B. aus Filmen wie «Pol-
tergeist» oder «Star Trek») Schulerinnen
und Schiler im Theater Basel mit der
«basel sinfonietta» prasentieren.

In regulédren Proben- und Konzertbetrieb
integriert

Neben dem aktiven Einbezug von Schi-
lerinnen und Schiilerin ist es ein grosses
Anliegen des Orchesters, moglichst vielen
jugendlichen Zuhérern den Zugang zu
neuer klassischer Musik zu ermdglichen.
Wie die Erfahrungen aus den letzten Jah-
ren zeigen, nden Jugendliche zu zeitge-
ndssischer Musik einen direkten Zugang:
Oftmals sind es die starken Rhythmen
oder unerwartete Klange, aber auch die
wenig statischen Konzerte mit viel «Ac-
tion» und Schlagzeug, wilde Momente
und Sphéarenklange, welche die jungen
Zuhorerinnen und Zuhdrer begeistern.
Schilerinnen und Schiler sind immer
herzlich willkommen in den Konzerten
der «basel sinfonietta». Wenn maoglich,
werden den Schulklassen die besten
Platze mit Uberblick Uber das Orches-
ter zugewiesen. Vorgéngig kdnnen sich
die Lehrpersonen und ihre Klasse durch
ausfuhrliche Dokumentation gut vorbe-
reiten. Mit einem zusétzlichen Probenbe-
such werden so ideale Verhéltnisse flr ein
inspirierendes Horerlebnis geschaffen.

Unterstutzung bei der Organisation von

Konzert- und Probebesuch

Die Saisonbroschire von «basel sinfoni-
etta», die angefordert werden kann (Tel./

E-Mail s. unten), enthalt ndhere Informa-
tionen zu den einzelnen Konzerten. Nach
dem Entscheid Uber einen Konzertbesuch
emp ehlt sich eine frihzeitige Kontakt-
aufnahme mit der «basel sinfonietta»,
damit ein Probenbesuch organisiert wer-
den kann (Telefon 061 335 54 15, E-Mail
mail@baselsinfonietta.ch).

Die Organisation des Ticket-Bezugs er-
folgt Gber Musik Wyler (Schneidergasse
24, 4051 Basel, Telefon 061 261 90 25).
Kosten je Schilerin und Schuler in Schul-
klassen: CHF 5 (inklusive Probenbe-
such). Pro Konzert kdnnen zwei Klassen
beriicksichtigt werden.
www.baselsinfonietta.ch

Klangaktion im Basler Rheinhafen:
27. August, 2. September und
3. September 2006, Rheinhafen Basel

Auf nach Darmstadt:
24. September 2006,
Stadtcasino Basel

Filmmusik meets Video-Orchester:
18. November, Stadtcasino Basel

und 21. November 2006,

Theater Basel (Foyer); Veranstalter:
Educationprojekte Region Basel

Ein Japaner im Paris:
25. Marz 2007, Stadtcasino Basel

Austauschkonzert/Orchestre
Symphonique de Mulhouse:
22. April 2007, Stadtcasino Basel

Dreigroschenmusik in der Kaserne
3./4./5. Mai 2007, Kaserne Basel

Hans Rott — Vater der neuen Sinfonie:
3. Juni 2007, Stadtcasino Basel
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Interview: Stefanie Vitelli

Die Schulqualitat vor Ort und von innen heraus entwickeln:
So will Peter Nietlispach das Rahmenkonzept «Qualitats-
management an den Schulen des Kantons Basel-Stadt»
(QM BS) umsetzen. Seine Stelle als Q-Beauftragter im Stab
Schulen hat er am 1. August 2006 angetreten.

Basler Schulblatt: Wo steht das Projekt «Umsetzung Rahmen-
konzept Qualitdtsmanagement an den Schulen des Kantons
Basel-Stadt»?

Peter Nietlispach: Das Rahmenkonzept steht und wurde von
der Ressortleitung, der Schulsynode und vom Rektoratsplenum
verabschiedet. Es bildet die Grundlage fur ein systematisches
Qualitdtsmanagement an den Schulen von Basel-Stadt (QM BS).
Die Schulen haben den Auftrag, dieses Rahmenkonzept bis 2012
schulspezi sch umzusetzen und eine entsprechende Projektpla-
nung vorzunehmen. Die einzelnen Schulen sind alle in irgendei-
ner Form in Sachen Q bereits unterwegs. Deshalb kann tUber den
Stand des Projektes nicht einfach in einem Satz berichtet werden.
Das Projekt wird im Wesentlichen immer soweit vorangeschrit-
ten sein, als die Schulen in ihrem Umsetzungsprozess Fortschritte
erzielen. Um diese Entwicklung zu begleiten, um tiber den Stand
der Entwicklung Aussagen machen zu kénnen, wird im Rahmen
des Projektes selbst auch ein geeignetes Bildungsmonitoring und
Bildungscontrolling entwickelt werden missen.

Schulblatt: Welches werden Ihre ersten konkreten Arbeiten sein?
Nietlispach: Fir das gute Gelingen des Projektes wird u.a. eine
gute Planung an den einzelnen Schulen und Schulstandorten ent-
scheidend sein. Deshalb werde ich mit den Schul- und Projektlei-
tungen deren Planungen bis ins Jahr 2012 besprechen und mich
mit ihnen austauschen. Ressourcen- resp. Budgetfragen werden
mich ebenfalls beschéftigen. Es geht um die Planung der notwen-
digen Mittel und einen optimalen Einsatz der zur Verfiigung ste-
henden Mittel. Eine wichtige Arbeit wird auch sein, die Konzep-
tion der externen Schulevaluation an den Schulen von Basel-Stadt
zu skizzieren und die hierfur notwendigen Planungsgrundlagen
zu entwickeln. Das gleiche gilt fiir ein Personalentwicklungskon-
zept fur Lehrkréfte, wo eine enge Verbindung z.B. zum Q-Ele-
ment 6 besteht (Mitarbeiter/-innengesprache). Zunéchst ist also
ein gutes Stuck Planungsarbeit zu erledigen.

Schulblatt: Wie ist das Projekt QM BS organisiert?

Nietlispach: Zur Umsetzung des Rahmenkonzeptes erging an
alle Schulen der Auftrag, vor Ort eine geeignete Umsetzungs-
struktur einzurichten und die Umsetzungsschritte zu planen.
Auftraggeber ist das Ressort Schulen resp. dessen Leiter Hans

Georg Signer. Die Schulen haben fir die Umsetzung unterschied-
liche Organisationsformen gewahlt. Es scheint mir wichtig, dass
die Q-Entwicklung mdglichstim Schulhaus entwickelt wird und

die Schulen eine fir sie geeignete und in die Schulkultur pas-
sende Organisationsform nden. Im Erziehungsdepartement
selbst bestehtim Stab Schulen die Stelle des Q-Beauftragten, die
ich seit dem 1. August bekleiden darf (vgl. Organigramm). Zur
Begleitung des Umsetzungsprozesses wurde eine Steuergruppe
gebildet, in der aus allen Schulstufen und seitens des Synode
Vertretungen Einsitz nehmen (vgl. Organigramm auf Seite 6).

Schulblatt: Wie sind die Aufgaben zwischen Ihnen und dem
Q-Netzwerker Markus Hunziker abgegrenzt?

Nietlispach: Markus Hunziker und ich haben uns bezlglich un-
serer Rollen abgesprochen. Er arbeitet in erster Linie inhaltlich mit
den Schulen zusammen und baut ein unterstiitzendes Netzwerk
auf. Zudem wird er fiir Projektleitungen und Kollegien Schulungen
anbieten und als Q-Netzwerker eine Plattform der Hilfe zur Selbst-
hilfe anbieten. Meine Rolle als Q-Beauftragter im Kanton besteht
in der Ubernahme der Projektverantwortung im Sinne des Moni-
torings. Es wird auch meine Aufgabe sein, die QM-Elemente im
Ressort Schulen umzusetzen. Eine klare Rollenteilung ist gegeben,
doch wir werden auch eng zusammenarbeiten.

«Die Qualitat muss von innen heraus
entwickelt werden. Das heisst,
dass die Inhalte weitgehend durch

die Schulen selbst de niert werden»:
Peter Nietlispach, Beauftragter fur
Qualitat im Stab Schulen
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Schulblatt: Wird Basel-Stadt Q-Kontakte zu anderen Kanto-  aber auch Instrumente, damit das Vereinbarte dargelegt und
nenp egen? Uberprift werden kann, was etwas mit Rechenschaftslegung
Nietlispach: Aussenkontakte sind in erster Linie Chefsache. zu tun hat. Qualitat wéare fur mich nicht als «Grad der Voll-
In diesen Punkten werde ich mich mit meinem Vorgesetzten, kommenheit» zu verstehen. Vielmehr sollen festgelegte Quali-
Hans Georg Signer, absprechen. Es besteht eine «interkanto- tatsanspriiche nachweisbar erfullt werden. Qualitéat hat auch
nale Arbeitsgemeinschaft flir externe Evaluation von Schulen» mit Professionalitéat zu tun, und vielleicht missen wir unsere
(ARGEV). Hier treffen sich Qualitatsverantwortliche aus allen  «Profession» wieder kantiger, selbstbewusster und pointierter
Kantonen zum Informationsaustausch und zur Weiterbildung. darstellen und vertreten.

Ich bin Mitglied dieses Gremiums und konnte im Juni bereits an

einer solchen Tagung teilnehmen.

Schulblatt: Wo steht das QM BS im Kontext zu anderen Ent-
wicklungen an Schulen, z.B. zum Entwicklungsplan fur die

Volksschule? Der Q-Beauftragte zu den

Nietlispach: QM BS ist einerseits unabhangig von anderen Ent- e|f Q-E|ementen
wicklungen aufzubauen, es kann aber andererseits auch unter-

stutzend fur andere Projekte wirken. Ich sehe in der Qualitatsent- Insgesamt elf QM-Elemente bilden den Rahmen fur die QM-
wicklung eine nitzliche und notwendige Unterstiitzung bei der Arbeit von Lehrpersonen, Schulen und vom Departement.
Schulentwicklung an den Schulen. Vom Aufbau einer Feedback- Im Folgenden dussert sich Peter Nietlispach zu den einzelnen
kultur und einer Evaluationskultur beispielsweise wird die Arbeit ~ Elementen.

an den Schulen generell einen Nutzen haben. Im Zentrum aller
Entwicklungen soll letztlich das Lernen der Lernenden stehen.

Elemente Statement

Schulblatt: Was hat Sie bewogen, Ihren Posten als Direktor der
Allgemeinen Gewerbeschule Basel (AGS) aufzugeben und die
Stelle des Q-Beauftragten anzutreten?

Nietlispach: Wegkreuzungen im beru ichen und privaten Leben
haben nicht nur rationale Griinde. Eigentlich dachte ich immer
daran, irgendwann wieder in den Schuldienst zurtickzugehen.
2004 und 2005 durfte ich bei der Ausarbeitung des Rahmenkon-
zeptes QM BS in der Steuergruppe mitarbeiten. Im Anschluss
waren es zwei Grinde, die mich zu diesem Wechsel bewogen
haben, namlich einerseits, die als Schulleiter gemachten Erfah-
rungen in Sachen Q im Kanton einzubringen, und andererseits,
mich fir den letzten Teil meiner aktiven Berufszeit nochmals zu
verandern. Ich muss gestehen, ich habe grossen Respekt vor de
Aufgabe und sehe noch nicht in allen Teilen «den weiten Hori-
zont»; aber ich freue mich sehr auf die bevorstehende Arbeit und
bedanke mich fur das mir geschenkte Vertrauen.

Schulblatt: Welche Erfahrungen aus lhrer bisherigen Tatigkeit
werden Sie in die neue Aufgabe einbringen kénnen?
Nietlispach: Vieles wird fur mich neu sein, aber ich hoffe nattir-
lich, das eine oder andere aus meinen bisherigen Erfahrungen
einbringen zu kdnnen. In der Berufsbildung sind aufgrund des
neuen Berufsbildungsgesetzes die Berufsfachschulen schon sei
einigen Jahren gefordert, ein QM zu entwickeln. So durfte ich
seit 1996 bei der Entwicklung von Q2E mitwirken. In den ver-
gangenen acht Jahren an der AGS haben wir die Qualitat syste-
matisch thematisiert. Wir waren eine Q2E-Schule. Fir einzelne
Schulteile konnten wir Zerti zierungen vornehmen (nach 1SO
9001, nach Q2E, nach eduQua). Diese Erfahrungen werden mir
in meiner Arbeit sicherlich nutzlich sein.

Schulblatt: Wie wiirden Sie Qualitat personlich de nieren?
Nietlispach: «Qualitat ist, wenn man halt, was man verspricht.»
Dieser Ausspruch bedeutet fiir mich einerseits, dass die Qualitat
von innen heraus entwickelt werden muss. Das heisst, dass die
Inhalte weitgehend durch die Schulen selbst deniert werden.
Das Rahmenkonzept des Kantons ist gleichsam eine Hulse, die
noch gefullt werden muss. Die Akteurinnen und Akteure tref-
fen ein Commitment und vereinbaren etwas. Ein QM bendtigt




Elemente Statement

Mitglieder der Steuergruppe QM BS

— 1946 in Basel geboren

— Besuch der Volksschulen in Basel-Stadt
und Basel-Landschaft

— verheiratet, Vater von zwei erwachsenen
Kindern, zweifacher Grossvater

— Ausbildungen zum Primarlehrer, Realleh-
rer, Aushildungsleiter, Berufsschullehrer,
Informatikprojektleiter und Schulleiter

) — Lehrtatigkeit auf verschiedenen Schul-

Organigramm QM BS stufen, Ausbildner und Ausbildungsleiter

in der Privatwirtschaft (Bank, Chemie),

Geschéftsfuhrer einer Informatik-Unter-

nehmung

Hans Georg Signer — Mitglied von Bildungsbehérden (Schul-
kommissionen)

— in den letzten zehn Jahren Schulleiter an
Berufsfachschulen

Peter Nietlispach
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von Renata Rovira, Stab Schule

» Der Erziehungsratverlangertdie gelten-
de Ausnahmeregelung, die es der Ori-
entierungsschule erlaubt, Musikklas-
sen nach bisherigem Muster zu fihren,
bis Ende Schuljahr 2008/20009.

Die Weiterfuhrung von Schwerpunkt-
klassen im Schulhaus Drei Linden wird
bis 2008/2009 bewilligt.

Die Rektorate der Orientierungsschule
erhalten die Genehmigung, Pilotver-
suche mit Klassenschwerpunkten in ein-
zelnen Schulhausern durchzufuhren. Sie
erhalten ausserdem den Auftrag, gemein-
sam mit dem Rektorat der Kleinklassen
und Integrativen Schulungsformen einen
Vorschlag auszuarbeiten, wie die Musik-
klassen de nitiv eingefuhrt und wie sie
fur fremdsprachige Kinder und Schi-
lerinnen und Schuler aus bildungsfernen
Familien attraktiver gemacht werden
kénnen.

Dem Verein «Tiny Tots» wird die Be-
willigung zur Errichtung eines privaten
Kindergartens erteilt.

Ausserdem l&sst sich der Erziehungsrat
Uber die Weiterentwicklung der Tages-
schulen informieren und diskutiert den
Entwicklungsplan fur die Volksschule
Basel-Stadt.

» Anfangen oder alter werden im Beruf,

* belastungsfreier darin unterwegs sein,

* eine Teamarbeit neu gestalten

— fur all diese Themen gibt es in den
Gruppen wieder Einstiegsmdglich-
keiten zum neuen Schuljahr.

Naheres unter www.ulef.bs.ch > Be-
ratung/Angebote.

Hans-Rudolf Hartmann
wird AGS-Direktor

Hans-Rudolf Hartmann wurde vom Re-
gierungsrat zum Direktor der Allgemei-
nen Gewerbeschule Basel gewahlt. Er hat
seine neue Funktion am 1. August 2006
angetreten.

bsb. Der Regierungsrat hat Hans-Rudolf
Hartmann zum neuen Direktor der All-
gemeinen Gewerbeschule (AGS) Basel
gewahlt. Seit 2002 war Hartmann an der
AGS Basel Abteilungsvorsteher Chemie,
Erndhrung und Diverses sowie seit 2004
stellvertretender Direktor. Am 1. August
2006 hat er die Nachfolge von Peter
Nietlispach angetreten, welcher neu Be-
auftragter fur Qualitdtsmanagement im
Ressort Schulen des Erziehungsdeparte-
ments Basel-Stadt ist (vgl. Artikel auf
den Seiten 5 bis 7).

Hans-Rudolf Hartmann wurde 1955 ge-
boren und hat in Basel die Schulen be-
sucht. An der Universitat Basel bildete er
sich zum Turn- und Sportlehrer aus und
erwarb am Schweizerischen Institut fur
Berufspadagogik das Diplom fur Berufs-

schullehrer der allgemeinbildenden Rich-
tung. Hartmann ist seit 1978 an der AGS
Basel als Turn- und Sportlehrer sowie
seit 1987 als Lehrer fur allgemeinbilden-
den Unterricht tatig. 1988 bis 1992 war
er stellvertretender Leiter des Ressorts
Berufsschulsport an der AGS, 1992 bis
2002 leitete er das Schulhaus Sandgruben
Il der Allgemeinen Gewerbeschule Basel.
Hans-Rudolf Hartmann ist verheiratet
und Vater einer 14-jahrigen Tochter.

«Schule im Dialog»
am 19. September

«Beurteilen ja — aber wie? Das Span-
nungsfeld Beurteilungsgesprach—Lern-
bericht—Noten» lautet das Thema der
nachsten offentlichen Publikumsdiskus-
sion in der Reihe «Schule im Dialog».

vr. Beurteilungssysteme sind dazu da,
Schilerinnen und Schiiler in ihrem Lern-
prozess zu unterstitzen. Gleichzeitig sind
sie Selektionsinstrumentbeieinem Schul-
wechsel. Die heutigen Véater und Mutter
sind in ihrer eigenen Schulzeit in der Re-
gel mit Noten beurteilt worden. Die schu-
lischen Leistungen ihrer eigenen Kinder
werden in der Primarschule und in den
ersten beiden Jahren der Orientierungs-
schule nicht mehr in Noten oder Punk-
ten, sondern in Beurteilungsgespréachen
und Lernberichten festgehalten. Welches
sind die Vor- und Nachteile erweiterter
Beurteilungssysteme und wo sind deren
Grenzen? Winfried Kronig, Leiter des
Zentrums fir Forschung und Entwick-
lung an der Padagogischen Hochschule
Bern, vermitteltin einem Eingangsvotum
Einblicke in diese Fragen. Die anschlies-
sende Diskussion wird vom Publikum
— und dessen verschiedensten Stand-
punkten — bestritten.

Dienstag, 19. September 2006,
18.15 Uhr, Unternehmen Mitte,
Gerbergasse 30, Basel



vr. Rechtzeitig zum Beginn des neuen Schuljahres ist wiederum eine aktu-
alisierte Ausgabe der Broschure «Nach der Weiterbildungsschule: die Bil-
dungswege» fir die Schulerinnen und Schuler der 2. Klassen der WBS er-
schienen. Die Broschire informiert tiber Ausbildungswege und Laufbahnen
nach Abschluss der WBS. Neu sind in der diesjahrigen Ausgabe drei Portréats
von Jugendlichen enthalten. Im Weiteren wurde der Aufbau Uberarbeitet.
Ausbildungen, die mit einem eidgendssischen Berufsattest (EBA) oder mit
einem eidgendssischen Fahigkeitszeugnis (EFZ) abgeschlossen werden, sir
neu im Teil «Berufspraxis und Schulunterricht» beschrieben, Ausbildungen
an der Informatikmittelschule, der Handelsmittelschule sowie die Ausbil-
dung Gestalter/Gestalterin der Schule fir Gestaltung im Teil «Berufsbil-
dung in einer Vollzeitschule» (grun). Im gelben Teil «Allgemeinbildung»
werden die Fachmaturitatsschule und die Ubergangsklasse WBS—Gymna:
sium vorgestellt, und unter den Briickenangeboten (orange) wurde neu die
Verkehrsschule aufgenommen.
Die Exemplare von «Nach der Weiterbildungsschule: die Bildungswege»
fur die Schulerinnen und Schuler der 2. WBS-Klassen werden den Klas-
senlehrpersonen nach den Sommerferien zugestellt. Weitere Exemplare
der Broschire sind im Stadtladen und im Ressort Schulen erhaltlich:
« Stadtladen, Rathaus, Marktplatz 9, 4001 Basel; Offnungszeiten: Diens-
tag bis Freitag 10 bis 18.30 Uhr, Samstag 10 bis 16 Uhr
* Ressort Schulen, Leimenstrasse 1, Telefon 061 267 84 07/08, E-Mail
stab.schulen@bs.ch.

Die Broschire ist, ebenso wie weitere Broschiiren des Ressorts Schulen, auch auf dem kantonalen Bildungsserver eduBS unter
www.edubs.ch/die_schulen/schulen_bs/publikationen/index.pt als PDF-Datei verfugbar.

I SBB CFF FFS




Basler Schulblatt 08 / 2006

«Wichtig sind mir respektvolles
Umgehen miteinander und das
Akzeptieren des andern in seinem
Anderssein»: Elisabeth Wiessner

Foto: Sylvia Gomm

10



VERMISCHTES / Basler Schulblatt 08 / 2006

Eintauchen in die Berufswelt, das ist die
beste Berufsberatung. Deshalb veran-
staltet die «Organisation der Arbeits-
welt OdA Gesundheit beider Basel» im
Herbst einen Erlebnisparcours, der nicht
auf Informationen, sondern auf inter-
aktivem Erleben basiert. Ein Rundgang
fhrt durch verschiedene Berufswelten
des Gesundheitswesens und zeigt die As-
pekte der P ege sowie der medizinisch-
technischen Bereiche.

Jeder Gesundheitsberuf bedarf spe-
zieller Bekleidung, die nicht immer
ganz leicht anzuziehen ist

Die diesjahrige «Gsund» ndet vom 30.
Oktober bis 3. November 2006 in Mut-
tenz statt. Die Teilnehmer und Teilneh-
merinnen partizipieren bei gespielten und
echten Alltagssituationen. Immer wieder
werden sie aktiv ins Geschehen miteinbe-
zogen und sammeln Erfahrungen, indem
sie bei p egerischen Verrichtungen assis-
tieren, sich in einem ngierten Opera-
tionssaal bewegen oder im medizinischen
Labor Proben analysieren. Die Jugend-
lichen tauchen ab in eine Welt, die sie so
nicht kennen. Vieles passiert unvermittelt
und fir etliche wohl nicht erkennbar, ob
es gespielt oder real ist. Austragungsort ist
das Alters- und P egeheim «Zum Park»
in Muttenz, eine reale Umgebung also,
in der ein Tag im Gesundheitswesen erst
richtig spurbar wird. Der Rundgang des
Erlebnisparcours wird im Klassenverbund
absolviert und dauert rund drei Stunden.

Zielpublikum: Klassen des

7. bis 9. Schuljahrs

Konzipiert wurde der Anlass fir Jugend-

liche, die sich momentan mit dem Thema
Berufswahl auseinander setzen. Romy
Geisser, Geschaftsfiihrerin der OdA Ge-
sundheit beider Basel, stellt fest, dass «vor
allem Jugendliche von der 7. bis 9. Klasse»
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angesprochen sind. Gesundheitsberufe sind
aufder Sekundarstufe I1und der Tertidrstu-
fe angesiedelt. Wiinschenswert wéare daher,
wenn die Teilnehmer und Teilnehmerinnen
mit ihrer Vorbildung auch reelle Chancen
haben, einen solchen Beruf zu erlernen.
Die schulische Vorbildung fur «Fachan-
gestellte/r Gesundheit» ist vorzugsweise
ein WBS-Abschluss (Niveau E), die me-
dizinisch-technischen Gesundheitsberufe
sowie der Diplom-P egeberuf setzen einen
Abschluss der Sekundarstufe |l voraus, bei-
spielsweise einen FAGE-Abschluss respek-
tive ein anderes Fahigkeitszeugnis, oder ein
FMS-Diplom oder eine Matur.

Nachwuchsférderung
Die Gsund 2006 ndet nach 1998, 2000
und 2002 zum vierten Mal statt. Erstmals
werden auch Schiler und Schulerinnen
des Kantons Basel-Stadt eingeladen. Was
bei der ehemaligen Berufsschule fir Rege
Baselland fest zum Programm gehorte, wird
nun von der OdA Gesundheit beider Basel
fortgesetzt. OdA heisst «Organisation der
Arbeitswelt» und ist der regionale Zusam-
menschluss der Berufsbildungsanbieter im
Gesundheitswesen. Die OdA vertritt als
Arbeitgeber-Dachorganisation die spezi-
schen Bildungsinteressen der Spital-, Kli-
nik-, P egeheim- und Spitexorganisationen
der Kantone Basel-Stadt und Basel-Land-
schaft. Die OdA Gesundheit beider Basel
engagiert sich gemdass neuem Berufs-
bildungsgesetz in der Berufsbildung und
fordert den Nachwuchs gut ausgebildeter
Fachpersonen fur die Gesundheitsinstitu-
tionen.

Weitere Informationen zur Organisation
OdA, einigen Berufsbildern und dem Er-
lebnisparcours Gsund gibt es unter www.
gesundheitsberufe-beiderbasel.ch. Unter
der Rubrik «Gsund 2006» kann auch
ein  Anmeldeformular heruntergeladen
werden. Anmeldungen werden bis zum
25. August 2006 entgegengenommen.






















































